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AGENDA	
  

1.   	
  Visão	
  Geral	
  

2.  Metas	
  

3.   Planejamento	
  XI	
  Congresso	
  La;no	
  Americano	
  e	
  
II	
  Congresso	
  Brasileiro	
  em	
  2013	
  



1.	
  Visão	
  Geral	
  

q  	
  “Fidelização”	
  dos	
  membros	
  atuais	
  /	
  recuperação	
  de	
  membros	
  que	
  se	
  
afastaram	
  	
  do	
  capítulo	
  brasileiro	
  

q  “Captura”	
  de	
  novos	
  membros	
  	
  

q  Desenvolvimento	
  /	
  manutenção	
  de	
  mecanismos	
  de	
  ligação	
  mais	
  
permanente	
  dos	
  membros	
  	
  com	
  o	
  Capítulo	
  	
  	
  	
  



q 	
  Visão	
  Geral	
  

q  	
  “Fidelização”	
  dos	
  membros	
  atuais	
  /	
  recuperação	
  de	
  membros	
  que	
  se	
  
afastaram	
  	
  do	
  capítulo	
  brasileiro	
  

•  É	
  necessário	
  garan;r	
  a	
  manutenção	
  de	
  um	
  quadro	
  de	
  associados	
  
que	
  gere	
  massa	
  crí;ca	
  para	
  disseminação	
  /	
  divulgação	
  da	
  
dinâmica	
  de	
  sistemas	
  

•  O	
  associado	
  tem	
  que	
  encontrar	
  uma	
  mo;vação	
  para	
  permanecer	
  
na	
  SD-­‐	
  BC	
  	
  e	
  para	
  par;cipar	
  dos	
  eventos	
  da	
  SDS	
  e	
  da	
  SD-­‐BC	
  
(System	
  Dynamics	
  Society	
  –	
  Brazilian	
  Chapter)	
  



q 	
  	
  Metas	
  

q  	
  “Fidelização”	
  dos	
  membros	
  atuais	
  /	
  recuperação	
  de	
  membros	
  que	
  se	
  
afastaram	
  	
  do	
  capítulo	
  brasileiro	
  

•  Obter	
  a	
  adesão	
  /	
  par;cipação	
  dos	
  membros	
  atuais	
  aos	
  eventos	
  em	
  
Buenos	
  Aires	
  (X	
  Congresso	
  La;noamericano)	
  deste	
  ano	
  

•  Obter	
  um	
  número	
  significa;vo	
  de	
  brasileiros	
  na	
  Conferência	
  de	
  
Saint-­‐Gallen	
  (Suiça)	
  em	
  julho	
  /	
  2012	
  (base	
  de	
  referência	
  =	
  número	
  de	
  
brasileiros	
  que	
  frequentaram	
  a	
  Conferência	
  de	
  Albuquerque,	
  NM)	
  

•  Recadastrar	
  /	
  manter	
  contato	
  formal	
  com	
  os	
  membros	
  atualmente	
  
cadastrados	
  	
  



q 	
  	
  Metas	
  
q  	
  “Captura”	
  de	
  novos	
  membros	
  	
  

•  Dobrar	
  o	
  número	
  de	
  membros	
  	
  da	
  SD-­‐BC	
  até	
  2013	
  (número	
  base=	
  
cadastro	
  atual	
  mais	
  membros	
  recuperados)	
  

•  Gerar	
  mecanismos	
  de	
  atração	
  de	
  novos	
  membros	
  que	
  já	
  atuem	
  
em	
  áreas	
  de	
  modelagem	
  (mesmo	
  que	
  não	
  SD)	
  

•  Estender	
  a	
  atração	
  para	
  agentes	
  comunitários	
  /	
  agentes	
  públicos	
  
que	
  vivem,	
  no	
  seu	
  dia-­‐a-­‐dia,	
  a	
  necessidade	
  do	
  domínio	
  da	
  SD	
  para	
  
a	
  análise	
  e	
  estruturação	
  de	
  ações	
  estratégicas	
  



q 	
  	
  Metas	
  

q  	
  Desenvolvimento	
  /	
  manutenção	
  de	
  mecanismos	
  de	
  ligação	
  mais	
  
permanente	
  dos	
  membros	
  	
  com	
  o	
  Capítulo	
  	
  	
  	
  

•  Aprimorar	
  os	
  mecanismos	
  de	
  mídia	
  digital	
  para	
  atrair	
  e	
  manter	
  os	
  
membros	
  em	
  contato	
  com	
  o	
  Capítulo	
  

•  Criar	
  uma	
  base	
  de	
  referências	
  de	
  publicações	
  sobre	
  a	
  SD	
  para	
  
consultas	
  e	
  inspiração	
  acadêmica	
  e	
  de	
  atuação	
  prá;ca	
  

•  Es;mular	
  a	
  troca	
  de	
  experiências	
  entre	
  os	
  membros,	
  em	
  termos	
  
acadêmicos	
  (par;cipações	
  em	
  bancas,	
  p.e.)	
  e	
  profissionais	
  fora	
  da	
  
academia	
  (compar;lhamento	
  de	
  informações	
  sobre	
  projetos	
  que	
  
estejam	
  sendo	
  conduzidos	
  com	
  o	
  uso	
  da	
  SD	
  e	
  metodologias	
  “irmãs”/	
  
“primas”	
  



q 	
  	
  Ações	
  	
  

q  	
  Criar	
  eventos	
  regionais	
  	
  de	
  pequena	
  magnitude	
  

•  Agregar	
  pessoas	
  que	
  estejam	
  ou	
  desejem	
  se	
  envolver	
  com	
  o	
  assunto	
  
de	
  modelagem	
  /	
  modelos	
  de	
  simulação,	
  ainda	
  que	
  não	
  seja	
  em	
  SD	
  

•  Iden;ficar	
  possíveis	
  membros	
  ou	
  colaboradores	
  para	
  geração	
  de	
  
efeito	
  mul;plicador	
  dos	
  eventos	
  

•  Atrair	
  a	
  atenção	
  de	
  pessoas	
  que	
  não	
  conhecem	
  a	
  SD	
  e	
  que	
  possam	
  
vir	
  a	
  mostrar	
  interesse	
  no	
  seu	
  uso	
  

•  Coletar	
  nomes	
  /	
  endereços	
  (mailing)	
  desses	
  possíveis	
  
colaboradores	
  /	
  membros	
  



q 	
  	
  Ações	
  	
  

q  	
  Criar	
  	
  pequenos	
  eventos	
  dirigidos	
  a	
  segmentos	
  específicos	
  

•  Agregar	
  pessoas	
  que	
  estejam	
  ou	
  desejem	
  se	
  envolver	
  com	
  o	
  assunto	
  
de	
  modelagem	
  /	
  modelos	
  de	
  simulação,	
  ainda	
  que	
  não	
  seja	
  em	
  SD	
  

•  Atrair	
  pessoas	
  que	
  tenham	
  problemas	
  específicos	
  /	
  que	
  vivam	
  
situações	
  epicas	
  adequados	
  para	
  o	
  uso	
  da	
  abordagem	
  sistêmica	
  

•  Atrair	
  potenciais	
  pesquisadores	
  para	
  o	
  uso	
  da	
  DS	
  

•  Criar	
  “momentum”	
  para	
  as	
  Conferências	
  da	
  SDS	
  e	
  da	
  SD-­‐BC	
  	
  



q 	
  	
  Ações	
  	
  

q  	
  Criar	
  eventos	
  curtos	
  	
  dentro	
  das	
  Universidades	
  

•  Trazer	
  novos	
  adeptos	
  para	
  o	
  uso	
  da	
  SD	
  

•  Es;mular	
  professores	
  /	
  orientadores	
  para	
  a	
  adoção	
  da	
  SD	
  no	
  trato	
  
de	
  temas	
  mul;disciplinares	
  ou	
  transversais	
  

•  Es;mular	
  a	
  produção	
  de	
  ar;gos	
  para	
  as	
  Conferências	
  da	
  SD	
  
(principalmente,	
  num	
  primeiro	
  momento,	
  para	
  a	
  SD-­‐BC)	
  

•  Atrair	
  potenciais	
  pesquisadores	
  para	
  o	
  uso	
  da	
  DS	
  

•  Criar	
  “momentum”	
  para	
  as	
  Conferências	
  da	
  SDS	
  e	
  da	
  SD-­‐BC	
  	
  



q 	
  	
  Ações	
  	
  

q  	
  Criar	
  eventos	
  curtos	
  	
  com	
  par;cipação	
  de	
  en;dades	
  empresariais	
  (;po	
  
federações	
  de	
  indústrias	
  /	
  comércio,	
  associações	
  comerciais,	
  SEBRAE,	
  
sindicatos	
  empresariais	
  e	
  de	
  trabalhadores)	
  

•  Disseminar	
  exemplos	
  de	
  aplicação	
  da	
  SD	
  e	
  do	
  enfoque	
  sistêmico	
  

•  Mostrar	
  	
  a	
  u;lidade	
  prá;ca	
  do	
  uso	
  da	
  SD	
  em	
  situações	
  do	
  dia-­‐a-­‐dia	
  



q 	
  	
  Ações	
  	
  
q  	
  Criar	
  eventos	
  curtos	
  para	
  disseminação	
  da	
  visão	
  sistêmica	
  e	
  da	
  

modelagem	
  de	
  SD	
  para	
  ambientes	
  comunitários	
  e	
  seus	
  profissionais	
  
(enfermagem,	
  médicos	
  sanitaristas,	
  assistentes	
  sociais,	
  pedagogo,	
  etc.)	
  

•  Mostrar	
  	
  a	
  u;lidade	
  prá;ca	
  do	
  uso	
  da	
  SD	
  em	
  situações	
  do	
  dia-­‐a-­‐dia	
  

•  Dismis;ficar	
  a	
  complexidade	
  da	
  elaboração	
  de	
  modelos	
  (mesmo	
  que	
  
seja	
  apenas	
  para	
  compreensão	
  dos	
  diagramas	
  de	
  relações	
  causais)	
  

•  Disseminar	
  a	
  linguagem	
  básica	
  da	
  SD	
  como	
  mecanismo	
  de	
  
assimilação	
  da	
  metodologia	
  em	
  resolução	
  de	
  problemas	
  /	
  como	
  
forma	
  de	
  estruturação	
  de	
  projetos	
  de	
  intervenção	
  /	
  
desenvolvimento	
  social	
  em	
  comunidades	
  



q 	
  	
  Ações	
  	
  
q  	
  Levar	
  a	
  SD	
  para	
  ambientes	
  de	
  tomada	
  de	
  decisão	
  em	
  governos	
  (União,	
  

Estados,	
  Municípios)	
  para	
  modelagem	
  de	
  decisões	
  em	
  planejamento	
  /	
  
orçamento,	
  educação,	
  saneamento,	
  segurança	
  pública,	
  	
  transportes,	
  	
  
problemas	
  de	
  defesa	
  civil	
  etc	
  

•  Mostrar	
  	
  a	
  u;lidade	
  prá;ca	
  do	
  uso	
  da	
  SD	
  em	
  situações	
  do	
  dia-­‐a-­‐dia	
  

•  Dismis;ficar	
  a	
  complexidade	
  da	
  elaboração	
  de	
  modelos	
  (mesmo	
  que	
  
seja	
  apenas	
  para	
  compreensão	
  dos	
  diagramas	
  de	
  relações	
  causais)	
  

•  Disseminar	
  a	
  linguagem	
  básica	
  da	
  SD	
  como	
  mecanismo	
  de	
  
assimilação	
  da	
  metodologia	
  em	
  resolução	
  de	
  problemas	
  /	
  como	
  
forma	
  de	
  estruturação	
  de	
  projetos	
  de	
  intervenção	
  /	
  
desenvolvimento	
  social	
  em	
  comunidades	
  


